PROTOKOL NR 12/2019
z posiedzenia
Zarzadu SBM ,Merkury”

odbytego w dniu 19.06.2019 r. w siedzibie Spétdzielni w Warszawie, przy Al. KEN 24.

W posiedzeniu wzieli udziat czlonkowie Zarzagdu w osobach:

1. Pan Marian Grzybczak Prezes Zarzadu

2. Pani Renata Zwolak Wiceprezes Zarzadu

oraz pozostate osoby:

1. Pan Michat WojciechowskiDyrektor Zaktadu Inwestycji

2. Pan Andrzej Rogalski Specjalista ds. Zakupu i Sprzedazy Nieruchomosci

Posiedzenie otworzyt i poprowadzit Prezes Zarzadu Pan Marian Grzybczak, proponujac
poddaé pod obrady nastepujace sprawy:

1.
2.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie Protokotu Nr 11/2019 z dnia 06.06.2019 r. i oméwienie realizacji ustaler z ww.
posiedzenia.

Wyniki gtosowania korekty planu remontéw w budynku Polnej Rézy 1 i sposéb realizacji
Uchwaty wtascicieli.

Udzielenie zlecenia na naprawe nieszczelnosci okien pofaciowych lokalu nr 31
w budynku przy ul. Nowoursynowskiej 156A.

Omowienie wnioskéw pracowni projektowej ARE w sprawie uwarunkowan wynikajacych
z przepisow Ustawy o utatwieniach w przygotowaniu inwestycji mieszkaniowej przy
zagospodarowaniu dziatki nr 11 przy ul. Sikorskiego.

Sprawy whniesione.

Sprawy cztonkowskie.

Ad.1. Przyjecie porzadku obrad.

Porzagdek obrad zostat przyjety, jak powyze;.

Ad. 2. Przyjecie Protokotu Nr 11/2019 z dnia 06.06.2019 r. i oméwienie realizacji ustaleri
z ww. posiedzenia.

Protokoét z posiedzenia Zarzadu w dniu 06.06.2019 r. zostat przyjety i podpisany.
Stan realizacji poszczegbinych ustalert podjetych na ww. posiedzeniu Zarzadu omédwit
A. Rogalski.
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Ad.3. Wyniki glosowania korekty planu remontéw w budynku Polnej Rézy 1 i sposéb
realizacji Uchwaty wiascicieli.

Wyniki gtosowania uchwaty w sprawie korekty planu remontéw budynku Polnej Rézy 1
przedstawit Pan Michat Wjciechowski.

Za podjeciem uchwaty gtosowali wtasciciele lokali posiadajacy prawa do 52,72% udziatow
w nieruchomosci wspdlnej natomiast przeciw gtosowali wtasciciele dysponujacy 2,47%
udziatow.

tacznie w gtosowaniu wzieli udzial wiasciciele lokali dysponujacy 55,19% udziatow
w nieruchomosci wspdinej.

Postanowiono, Ze jednoczesnie Zarzad przystgpi do wytonienia wykonawcy wymiany rur
zimnej wody w zwigzku z przeciekami i spadkiem cisnienia w instalacji.

Ad.4. Udzielenie zlecenia na naprawe nieszczelnos$ci okien potaciowych w jednym z lokali
w budynku przy ul. Nowoursynowskiej 156A.

Pan M. Wojciechowski poinformowat, ze miejsce wystepowania przecieku zgtoszonego przez
wiasciciela lokalu zostato tymczasowo zabezpieczone. Na naprawe nieszczelnosci okien
(wymiana fartuchdéw) zostata ztozona oferta firmy Jar-Dek na kwote 4.500 zt netto.

Zarzad postanowit przyja¢ oferte. Ustalono, ze naprawa nieszczelnosci powinna zostaé
wykonana do konca Ill kwartatu b.r.

Ad.5. Oméwienie wnioskow pracowni projektowej ARE w sprawie uwarunkowa#
wynikajacych z przepiséw Ustawy o ufatwieniach w przygotowaniu inwestycji
mieszkaniowej przy zagospodarowaniu dziatki nr 11 przy ul. Sikorskiego.

Dyrektor Zaktadu Inwestycji przedstawit zatozenia z wstepnie opracowanej przez pracownie
projektowa ARE koncepcji architektoniczno urbanistycznej dla dziatki nr 11. Zgodnie
z zatozeniami przedmiotowej koncepcji na dzialce przy ul. Sikorskiego udatoby sie
wybudowa¢ ok. 6130 m? powierzchni uzytkowej mieszkan i ustug wraz z dwupoziomowym
garazem podziemnym.

Zarzad przyjat powyisze do wiadomosci i zaakceptowat przedstawione zatozenia.

Réwnoczesnie postanowiono, ze Spdtdzielnia podejmie rozmowy z firmg Rogowski
Development w zakresie wspdlnej budowy ulicy w potudniowo zachodniej czesci dziatki lub
rozmowy z projektantem w zakresie korekty przebiegu ulicy, tak aby nie wchodzita na teren
dziatki stanowigcej wtasnos¢ Rogowski Development.

Postanowiono réwniez o podjeciu rozméw z Wydziatem Infrastruktury Dzielnicy Mokotow
w zakresie przebiegu ulic w rejonie placu miejskiego usytuowanego na naszej dziatce.

@ e



Ad.6. Sprawy wniesione.
6.1. Swiadkowie w sporze sqgdowym z firmq Agmar.

6.2.

Pan Michat Wojciechowski poinformowat Zarzad o otrzymanym przez Spétdzielnie
wezwaniu dla swiadkéw w sporze z GW inwestycji Dorycka.

P¢c analizie postanowionc wystgpic¢ ¢ wycofaniu z listy swiadkdw Pani Szemetyttc, ktéra
byta inspektorem ds. sanitarnych, co nie jest objete zakresem postepowania sgdowego.

Nowoursynowska 156A — spotkanie z Zarzqdem wspdinoty.

Zarzad postanowit zaprosi¢ Zarzad Wspélnoty Nowoursynowska 156A na spotkanie
wcelu omdwienia nastepujacych kwestii: umowy na dostawe mediéw dla
Nowoursynowskiej 156A, sprawnos¢ podpisywania przelewéw wspéinoty.

Ustalono, ze z uwagi na okres urlopowy przedmiotowe spotkanie odbedzie sie
w pierwszej potowie wrzesnia b.r.

6.3.Polnej Rézy 2/4 — strych nad lokalem nr 8

6.4.

6.5.

6.6.

Nabywcy lokalu nr 8 wystgpili z wnioskiem o wiaczenie strychu nad lokalem do
powierzchni lokalu za kwote 60.000 zt. Zarzad nie widzi przeciwwskazan do powyzszego
pod warunkiem uzyskania w tym zakresie zgody wtascicieli lokali w formie uchwaty
i pozwolenia na budowe wydanego przez Wydziat Architektury Dzielnicy Ursynéw.

Umowy na dzierzawe trenu pod ogrédki gastronomiczne..

Wiasciciel jednego z lokali uzytkowych w budynku KEN 21 wystgpit do Zarzadu
z wnioskiem, aby umowe na dzierzawe terenu pod ogrédek gastronomiczny Spétdzielnia
zawarta bezposrednio z najemca lokalu, a nie jak to wczesniej okreslit Zarzad
z wiascicielem lokalu.

Zarzad nie wyrazit zgody na powyisze odstepstwo.

Roszczenie wobec Hestii.

Wobec braku stanowiska firmy ubezpieczeniowej Hestia na wezwania kierowane przez
Spotdzielnie, Zarzad zleci radcy prawnemu wystgpienie z roszczeniem o zaptate kwoty
stanowigcej zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy na GW inwestycji Dorycka.

Wrzeciono 47B - roszczenie nabywcy lokalu nr 4.

Pan A. Rogalski przedstawit pismo nabywcy lokalu nr 8 w inwestycji Przy Doryckiej
w zakresie kary umownej za nieterminowe wydanie lokalu i podpisanie aktu
notarialnego.

Zarzad uznat, iz biorgc pod uwage postanowienia aktu notarialnego ustanowienia
odrebnej wiasnosci roszczenia nabywcy lokalu nr 4 s bezzasadne. Odpowiedzi na
powyzsze pismo udzieli dziat Prawny.
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6.7. Szczepanika 1A — zalegfosci w optatach eksploatacyjnych.

W zwigzku z uzyskaniem przez Spétdzielnie informacji, iz wiascicielka jednego z lokali
w budynku Szczepanika 1A zmarta a do Spoétdzielni nie zglosili sie spadkobiercy i narasta
zadtuzenie w opfatach eksploatacyjnych ustalono, iz Spétdzielnia zleci radcy prawnemu
wszczacie postepowania spadkowege zwigzanege z tym lokalem tak aby jak najszybciej
ustali¢ osoby zobowigzane do wnoszenia opat za lokal. Réwnoczesnie zobowigzano
administratora budynku do weryfikacji czy w lokalu kto$ zamieszkuje na podstawie
wskazan licznikéw zuzycia mediéw.

6.8. Zmiana taryfikatora wynagrodzen.
Zarzad podjat postanowienie w sprawie zmian taryfikatora kwalifikacyjnego i tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego brutto.
Postanowienie nr 4/2019 stanowi zatacznik do protokotu.

Ad.7. Sprawy cztonkowskie
Brak spraw cztonkowskich.

ZARZAD
1/ Zaktad Inwestycji (P1)
2/ Dziat Ksiggowosci{FK)
3/ Dziat Eksploatacji {PE)
4/ Dziat Spraw Prawnych i Cztonkowskich (PM)

Spéidzieinia Budowian,
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mgr Marian Grzybeszak



Postanowienie nr 4/2019
Zarzadu SBM ,,MERKURY”
Z dnia 19.06.2019 r.

w sprawie: zmian taryfikatora kwalifikacyjnego i tabeli miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego brutto.

§1.

W zwigzku z regulacjq wynagrodzeni od dnia 01.07.2019 roku zostaje
zaktualizowany zatgcznik nr 1 i nr 2 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw SBM ,MERKURY”.

§ 2.

Postanowienie obowiazuje od dnia 01.07.2019 r,

Zarzad
SBM ,,MERKURY”

G
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Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Wynagradzania
SBM ,Merkury”
Postanowienie Zarzadu 4/2019

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK

WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO BRUTTO

Kategoria |Miesieczna stawka wynagrodzenia zasadniczego II
Zaszeregowania | od i do
| kategoria ustalana indywidualnie przez Rade Nadzorczg
Il kategoria j 7.400,- 8.400,-
‘ Il kategoria Il 6.300,- 7.300,-
IV kategoria ]L 5.300.,- 6.200, -
V kategoria Il 4.300,- 5.200,-
V1 kategoria 3.500,- 4.200,-
VIl kategoria zgodnie z obowigzujaca 3.400,- n
w danym roku stawka
minimalnego wynagrodzenia
za prace.




Zatacznik nr 1

do Regulaminu Wynagradzania

SBM ,Merkury”

Postanowienie Zarzadu 4/2019

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJNY

L.p. | Stanowisko Kategoria Wymagania kwalifikacyjne
zaszeregowania | Wyksztatcenie min. staz pracy

1. [Prezes Zarzadu | kategoria - wg wyzsze 6 lat pracy, w tym:

ustalen RN 2 lata na stan.kier.
i 4 lata na stan.sam.

2. |V-ce Prezes | kategoria - wg wyzsze 6 lat pracy, w tym:

Zarzadu ustalen RN 2 |ata na stan.kier.
i 4 lata na stan.sam.

3. | Dyrektor Zaktadu in-1n wyzsze 6 lat pracy, w tym:

2 lata na stan.kier.
i 4 lata na stan.sam.

4. |Petnomocnik - wyzsze 6 lat pracy, w tym:

Zarzadu 2 lata na stan.kier.
i 4 lata na stan.sam.

5. | Gtéwny Ksiegowy - wyzsze lub $rednie |2 lata pracy na stanow.
odpowiednie do | kierow. w ksiggowosci
petnionej funkcji lub 6 lat pracy na stanow.

kierown. lub samodziel.

6. |Kierownik dziatu - v wyzsze lub Srednie |5 lat pracy na stanow.
odpowiednie do kierowniczym
petnionej funkciji

7. | Specjalista n-vi wyzsze lub Srednie | 1rok pracy
cdpowiednie do
petnionej funkcji

8. |Inspektor nadzoru m-v wyzsze lub $rednie | 4 lata pracy w zawodzie
techn. i posiadanie
upraw. oraz przyg.
zawodowe

9. | St. Ksiegowa V-V Srednie zawodowe 4 lata pracy w zawodzie

10. | Administrator V-Vl Srednie 4 lata pracy

11. [Ksiegowa V - VIi $rednie zawodowe 2 lata pracy w zawodzie

12. | Sekretarka V-Vi srednie 2 lata pracy




